
 

当社は、人権尊重を企業活動の基盤と位置づけ、多様な人材が互いを尊重し合い、誰もが自分らし

く活躍できる職場環境の構築に取り組みます。 

 

採用・育成・評価のあらゆるプロセスにおいて公平性を保ち、差別やハラスメントを排除します。 

 

また、お客様、取引先、地域社会との関わりにおいても人権を尊重した事業活動を推進し、持続可

能な社会の発展に貢献することを宣言します。 

 


