
• すべての人の人権を尊重し、公正で平等な企業活動を行います。

• あらゆる差別・ハラスメントを許しません。

• 社員一人ひとりが安心して働ける職場環境づくりに取り組みます。

• 人権に関する教育や研修を継続的に行い、理解と実践を深めます。

• 女性活躍を推進します。
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