
• すべての子どもに公平な学びの機会が届くよう、公正中立な情報
発信を徹底します。

• すべての職員・関係者が心身ともに安心して働ける環境を守るた
め、あらゆるハラスメントの防止に取り組みます。

• 性別、性的指向・性自認（SOGI）、障害の有無、国籍、年齢
などにかかわらず、誰もが尊重され、能力を発揮できる組織を目
指します。
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