
株式会社ヒース 代表取締役 佐々木努

•すべての人の尊厳を尊重します
国籍、性別、年齢、障害の有無などに関わらず、すべての人の人格と尊厳を尊重します。

•取引先・支援先の人権にも配慮します
中小企業支援において、取引慣行や契約条件などを通じて、関係するすべての人の人権が損なわれないよう努め
ます。
•人権に関する苦情・相談を真摯に受け止めます
支援先や関係者からの人権に関する声を丁寧に受け止め、迅速・適切に対応します。

•人権尊重の考えを業務に反映します
補助金支援や事業計画策定の過程で、雇用の安定や従業員の権利保護にも配慮した支援を行います。

•一人ひとりが安心して働ける社会の実現に貢献します
小さな支援がやがて社会全体の人権尊重につながると信じ、目の前の事業者を大切に支援していきます。


