
・多様性を尊重し、年齢・性別・国籍・宗教を理由とする偏見や
差別がない社会を目指します。
・関わるすべての人の人権を尊重します。
・常に改善し続け、人権を尊重する社会の構築に貢献します。

株式会社まいぺんらい
代表取締役　本田雅三


