
株式会社Piicは、事業活動を通じて人権に対する影響を認識し、尊重・保護・救済の責任を果
たすことが求められるという「ビジネスと人権に関する国別行動計画（NAP）」の基本方針に
基づき、次のとおり人権尊重を宣言します。

• 国籍、性別、年齢、障害の有無、宗教、性的指向、性自認などにかかわらず、すべての人
の人権を尊重します。

• 差別やハラスメントを許さず、誰もが安心して暮らし、働ける環境づくりに取り組みます。

• 事業活動における人権への影響を継続的に評価し、適切な予防・是正措置を講じます。

• サプライチェーンを含むすべての関係者と協力し、人権尊重の取り組みを推進します。

これらの取り組みを通じて、より公正で持続可能な社会の実現に貢献してまいります。


	スライド 1

