
 

 

 当社は、いかなる強制労働及び児童労働にも関与しません。従業員の雇用 

については、事業活動を行う各国、各地域の法令に常に準拠します。 

 当社に関わるすべての方の人権を尊重し、いかなる差別やハラスメントも

許容しません。 

 当社は外国人労働者の賃金、労働条件や労働環境を公平とし、差別するこ

となく業務に従事させ、不利な取扱がないようにします。 
 

 


