
• 基本的人権を尊重し、差別や偏見のない社会を目指します。

• 個人の考え・信条・思想を尊重し、性別・年齢問わず互いの人格や
思想を尊重して行動します。

• 差別やハラスメントを一切排除し、全ての人が働きやすい職場環境
を維持します。

• 人権に対する認識を深めるため、定期的に組織内での研修を行い
ます。

おとりよせマルシェ


