
 

私たちは、関わるすべての人々の人権を尊重し、安心・安全で働きがいのある

企業を目指します。 

従業員が心身ともに健康に働き続けられるよう、職場環境の整備に努めます。 

年齢や性別を問わず多様な人材の活躍を推進し、適正に評価される人事制度を

推進します。 

長年築き上げてきた信用と実績を大切にし、地域貢献に励んで参ります。 
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