
多様性の尊重 
性別、年齢、国籍、障がいの有無に関わらず、すべての人が平等に活躍
できる環境を整備します。多様な視点を活かした組織づくりを推進しま
す。 

 
ハラスメント防止 
あらゆるハラスメントを許さない職場環境を維持し、相談窓口の設置や定
期的な研修を通じて、安心して働ける環境を確保します。 

 
プライバシー保護の徹底 
相談者様の個人情報を厳重に管理し、プライバシーの保護を徹底しま
す。信頼される企業として、情報セキュリティの維持向上に努めます。 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