
• 法令遵守と高い倫理観を持ち、すべての人の人権を尊重する職場環境を維持します

• 多様な人材が活躍できる職場づくりを推進し、性別・年齢・障がい・国籍に関わらず公平に
評価します

• ハラスメント防止や働きやすい環境整備に取り組み、安心して働ける職場を実現します

• 従業員への人権教育や啓発を継続的に行い、意識向上を図ります

• 顧問先や地域社会との関わりにおいても、人権尊重の考え方を積極的に発信・実践します
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