
 

ソニーは、全ての人は尊厳と敬意をもって処遇されなければならないと考えています。 

ソニーは、全ての人の、国際的に認識されている人権を尊重し、支持します。 

私たちソニー社員は、私たちの事業活動、商品、サービスまたはビジネス上の関係が、 

人権への負の影響を引き起こしたり、助長したりすることがないよう、合理的な努力をし、 

また万一そのような影響が生じた場合には、解消に向けて真摯に行動します。 
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