
•医療アクセスの改善に取り組み、人々のウェルビーイ
ングの向上や、健康格差の是正に貢献します。

•差別や偏見のない公平な社会の実現へ向け、人権や
多様な価値観を尊重し、互いを思い遣る企業文化の
醸成に努めます。
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