
・性別や年齢、育った環境に左右されない全ての人々が平等に評価・尊敬される社
会の実現を目指します。

・障害者雇用の促進を行います。

・女性の管理職登用を積極的に行います。

・性的マイノリティを理解し、雇用の促進を行います。

はじめてのアートメイクQuest！


