
• 世界中の貧困をなくすため、寄付活動に積極的に参加します。
• 雇用について年齢・性別・住まいの地域等の差別を一切しません。
• 業務内でのハラスメントを一切許容しません。
• 仕事と家事などのライフワークバランスを尊重します。
• 場所や環境にとらわれることなく働きやすい環境を提供します。
• 育児休暇等取得しやすい職場の環境づくりをします。

日越振興協同組合


