
• ONEWALK株式会社は、個人の人権と人格を尊重し、「国籍」「人
種」 「言語」 「宗教」 「年齢」 「性別」「性的指向」「障がい」等による
差別となる行為は行いません。

• あらゆる差別、ハラスメントの一切を排除し、快適で働きやすい職
場を維持します。

• 全てのステークホルダーの人権と価値観を尊重します。

株式会社ONEWALK 代表取締役 鈴木 一歩


