
「みんな違ってみんな良い！」

• 多様性を尊重し、性別・年齢・人種・国籍などを問わず、全員が働きやすい環境を
目指します。

• 互いを尊重し合えるような環境づくりをします。
• 差別・ハラスメント行為を排除し、全員が心地よく働ける組織づくりを行っていき
ます。
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