
• 法務省が提唱する「人権尊重の方針」を従業員一人一人が十分に理解
することで、一体感のある意識醸成を目指します 

• 「人権尊重の方針」を理解した上で、社内で不足している制度・環境
を整えます 
• 男女や性別などの諸差別を排除し、雇用機会を平等に提供します 
• すべてのステークホルダーからの意見を今後の発展に取り入れます 
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