
• 女性活躍を推進いたします。
 具体的には、働きやすい環境を整備するためにテレワークを
積極的に導入します。

• 子供たちの「やりたい」を大切にします。
 自分たちの意志で学びたいと思えるような意識の醸成に努め
ます。

こどもえいごぶ株式会社
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