
 

 

当社グループは、2014年 4月に「日立ハイテクグループ 

人権方針」を策定しました。本方針に基づき、グループの 

社員はもとより、グループの事業活動や製品・サービスを 

通じて関係するすべての人の人権を尊重します。 
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