
株式会社アイピアは、以下の点について宣言いたします。

• 人権尊重の原則に則り、社内の組織を整備してまいります。

• 心理的な安全性を確保し、活気にあふれ、働きやすい職場環境を実現するために努めます。

• ハラスメントを未然に防ぐために教育や研修を行い、具体的な対策を推進します。

• 女性の積極的な参加と活躍を促進していきます。
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