
• 私たちは、あらゆる事業活動において人権尊重の重要性を認識し、全従業
員が互い に尊厳と敬意を持って接しあえる職場環境づくりに努めます。

• 私たちは、法令や条例の遵守はもとより、社会規範や企業倫理など基本的な
行動規範の遵守を徹底し、公明正大な事業活動を推進します。

• 私たちは、従業員一人ひとりの個性や異なる発想・価値観を尊重し、多様な
人材が能力を十分に発揮し成長できる社会を目指します。


