
 私たちの組織は、職場での平等と多様性を強く支
持し、採用プロセスにおける公正さ、すべての従
業員への平等なチャンスの提供、そして多様性を
受け入れ、それを重視する包括的な職場文化の醸
成に尽力しています。さらに、社内外を問わず、
すべての個人の権利と尊厳を守ることへの強くコ
ミットメントします。

•アイテクニック株式会社


