
トヨタは、LGBTQ+などの性的マイノリティに関するダイバーシティ・
マネジメントの促進と定着を支援する任意団体「work with Pride」が
策定する「PRIDE指標」において、2年連続で「ゴールド」を受賞しました。

また、愛知県豊田市と連携し、当社女子ソフトボール部の公式試合で開催した
「レインボーマッチ」の取り組みを評価いただき、PRIDE指標2022
「ベストプラクティス」を受賞しました。スポーツを通じて、LGBTQ+について
「知る」「考える」きっかけになったとして、評価いただきました。


